
                                                                                                 
 

 
 

ประกาศ  สหกรณ์ออมทรัพย์ต ารวจพงังา  จ ากดั 
เร่ือง จรรยาบรรณส าหรับกรรมการด าเนินการ และเจ้าหน้าที่สหกรณ์ 

*************************  
เพื่อให้บุคลากรของสหกรณ์ซ่ึงประกอบด้วยคณะกรรมการด าเนินการและเจ้าหน้าท่ี ของสหกรณ์     

ไดต้ระหนักรู้ว่าในการปฏิบติัหน้าท่ีตามความรับผิดชอบ มีขอ้ควรปฏิบติัและไม่พึงปฏิบติัใดบา้งท่ีตอ้งยึดถือ
อยา่งเคร่งครัด เพื่อใหอ้งคก์รท่ีตนเองปฏิบติังานอยูไ่ดรั้บการยกยอ่งในเกียรติศกัด์ิศรี นั้น 

มติท่ีประชุมคณะกรรมการด าเนินการสหกรณ์ออมทรัพยต์ ารวจพงังา จ ากัด ชุดท่ี 50 คร้ังท่ี 9/2569 
เม่ือวนัท่ี 17 กรกฎาคม 2569 จึงก าหนดจรรยาบรรณส าหรับกรรมการด าเนินการและเจ้าหน้าท่ีสหกรณ์ 
ดงัต่อไปน้ี 

จรรยาบรรณส าหรับกรรมการด าเนินการสหกรณ์ 

1. มุ่งมัน่ และอุทิศตน เพื่อพฒันาการบริหารงาน ของ
สหกรณ์ให้ก้าวหน้า ด้วยความเสียสละ ซ่ือสัตยแ์ละ
สุจริต โดยยึดมั่น อุดมการณ์ หลักการ และวิธีการ
สหกรณ์ 

6. พึงดูแล ใช้ และรักษาทรัพยสิ์น อุปกรณ์ของสหกรณ์ให้
เกิดประโยชน์สูงสุดแก่สหกรณ์และส่วนรวม 
 

2. มุ่งพฒันาความรู้ ศกัยภาพของตนและบุคลากร ของ
สหกรณ์อย่างจริงจงัและต่อเน่ือง เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
การปฏิบติังานในสหกรณ์ 

7. ไม่อาศยัหรือยอมใหผู้อ่ื้นอาศยัต าแหน่ง หนา้ท่ีในสหกรณ์ 
เพื่อใหไ้ดม้าซ่ึงประโยชน์ส่วนตน หรือผูอ่ื้น 

3. ก ากับ ดูแลการจัดการสหกรณ์ให้มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล ตามสายการบงัคบับญัชา และสร้าง
ความยติุธรรมแก่เจา้หนา้ท่ีสหกรณ์ในการปฏิบติังาน 

8. ไม่น าเอาทรัพยสิ์น อุปกรณ์ บุคลากรของสหกรณ์ไปใช้
เพื่อประโยชน์ของตนและผูอ่ื้น และไม่กระท าการอนัใดเป็น
ปฏิปักษ ์และเป็นคู่แข่งขนัต่อการด าเนินงานของสหกรณ์ 

4. พึงรักษา ปกป้องผลประโยชน์ของสหกรณ์และ
สมาชิกโดยรวม และตัดสินใจบนพื้นฐานประโยชน์
สมาชิกอยา่งเป็นธรรม 

9. หลีกเล่ียงการท าธุรกิจส่วนตนท่ีมีผลประโยชน์ทบัซ้อน
กบัสหกรณ์ และเปิดเผยผลประโยชน์ส่วนตนท่ีมีในองคก์ร
หรือธุรกรรมใดท่ีขดักบัประโยชน์ของสหกรณ์ 

5. พึงปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ และระเบียบ
สหกรณ์อย่างเค ร่งครัด รวมถึงยึดหลักคุณธรรม 
จริยธรรม และวฒันธรรมอนัดีงาม 

10. ห้ามให้สัญญาต่างตอบแทนแก่บุคคล องค์กร เพื่อให้
ไดม้าซ่ึงต าแหน่ง ผลประโยชน์ของตนหรือผูอ่ื้น 

 
 
 
 
 
 



 

จรรยาบรรณส าหรับเจ้าหน้าที่สหกรณ์ 

1. พึงปฏิบัติตามนโยบาย ข้อบังคับ ระเบียบของ
สหกรณ์  และค าสั่งโดยชอบของผูบ้ ังคับบัญชาอย่าง
เคร่งครัด ดว้ยความเสียสละ ซ่ือสัตยแ์ละสุจริต ภายใต้
อุดมการณ์ หลกัการและวิธีการสหกรณ์ รวมถึงยึดหลกั
คุณธรรมจริยธรรม และวฒันธรรมอนัดีงาม 

6. พึงรักษาและเสริมสร้างความสามคัคีระหว่างเจ้าหน้าท่ี
สหกรณ์และหลีกเล่ียงการสร้างความขดัแยง้ ปัญหาหรือการ
กระท าอนัเป็นการสร้างความแตกแยก 

2. พึงใหบ้ริการแก่สมาชิกและผูใ้ชบ้ริการดว้ยความเต็ม
ใจและประทบัใจ อย่างเท่าเทียมกนั และไม่เลือกปฏิบติั
ต่อผูใ้ดผูห้น่ึงเป็นการเฉพาะ 
 

7. พึงให้ข่าวสารการด าเนินงานสหกรณ์ท่ีเป็นประโยชน์แก่
สมาชิกในทุกโอกาสท่ีเอ้ืออ านวย ขณะเดียวกันก็รับฟัง
ปัญหาความตอ้งการของสมาชิกเพื่อพฒันาการด าเนินงาน
ในโอกาสต่อไป 

3. พึงรักษาข้อมูลส่วนบุคคลของสมาชิก และข้อมูล
สหกรณ์เป็นความลบัและไม่น าไปแสวงหาประโยชน์
เพื่อตนและผูอ่ื้น 

8. มุ่งพฒันาตนเองให้มีความรู้ ความสามารถ และทกัษะเพื่อ
เพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบติังานในสหกรณ์อยา่งต่อเน่ือง 
 

4. พึงพัฒนาวิธีการบริหารจัดการสหกรณ์แบบมุ่ง
ผลสัมฤทธ์ิ เพื่อให้สามารถปฏิบติังานไดต้ามเป้าหมาย 
ตัวช้ีวดัท่ีก าหนด และมีการประเมินผลการบริหาร
จดัการ เพื่อน ามาพฒันาการท างานให้มีประสิทธิภาพ
ยิง่ขึ้น 

9. ต้องไม่รับทรัพย์สิน ประโยชน์อ่ืนใดจากสมาชิก หรือ
บุคคลภายนอกเพื่อแสวงหาประโยชน์ส่วนตนหรือผูอ่ื้น 
 

5. พึงรักษาและใชป้ระโยชน์จากทรัพยสิ์น อุปกรณ์ของ
สหกรณ์อยา่งประหยดั คุม้ค่ามากท่ีสุด รวมถึงไม่น าเอา
ไปใชเ้ป็นประโยชน์ส่วนตน หรือผูอ่ื้น 

10. ตอ้งไม่ท าธุรกิจท่ีมีผลประโยชน์ทบัซ้อน เป็นคู่แข่งขนั
หรือปฏิปักษก์บัสหกรณ์ 
 

 
         จึงประกาศมาเพื่อทราบทัว่กนั 

ทั้งน้ี  ตั้งแต่วนัท่ี  20  กรกฎาคม พ.ศ.  2569  เป็นตน้ไป  
 

        ประกาศ   ณ  วนัท่ี   22   กรกฎาคม  พ.ศ. 2569 
 
                

        ร้อยต ารวจโท 
                     (ไวยรัตน์  ยิม้เอียด)    
                                                ประธานกรรมการ 
                    สหกรณ์ออมทรัพยต์ ารวจพงังา จ ากดั 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตรวจแล้วถกูต้อง 
 

(ลงช่ือ) ....................................ผจก.สอ.ตร.พง. 
 

(ลงช่ือ) ....................................เจา้หนา้ท่ีธุรการ/ผูพ้ิมพ ์                     


